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CONTEXT 

In het voorjaar van 2023 organiseerden Axcent, Bon en studenten gezinswetenschappen (Odisee) drie 

dialoogtafels met nieuwkomers om te verkennen wat hun noden en ervaringen zijn rond 

levensbeschouwing in het thuisland en in België en welke plaats levensbeschouwing speelt in het 

integratietraject. De eerste en tweede dialoogtafel vonden plaats met cursisten van Bon. De derde 

dialoogtafel was open voor een breder publiek en vond plaats met een gemixte groep van Brusselaars, 

recentere en oudere nieuwkomers. 

 

GEDETECTEERDE NODEN 

Alle groepen drukten het belang uit om samen te komen, uit te wisselen en te leren van elkaar. Het 

doel van deze samenkomsten ligt vooral in het delen van verhalen en ervaringen. Dit brengt de 

deelnemers tot reflectie en besef. De nood ligt dus niet in het informeren of het vergaren van kennis, 

maar om het eigen verhaal te kunnen brengen en te kunnen delen met elkaar. Op die manier gaan ze 

zich ook wat minder eenzaam voelen.  

 

Tijdens de dialoogtafels hebben we meermaals de opmerking gekregen dat de deelnemers het fijn 

zouden vinden dat er meer aandacht besteed wordt aan dit maatschappelijk thema. We merkten dat 

de meeste echt nood hebben om te spreken rond “geloof” en “levensbeschouwing”. Geloof wordt nog 

steeds gezien als ieder voor zich. Het wordt gezien als een persoonlijk aspect dat je niet zo snel gaat 

delen met anderen. We zouden bijna denken dat het wordt bekeken als een taboe terwijl er heel wat 

mensen juist de nood ervaren om dit met anderen te delen. Sommige deelnemers gaven aan dat het 

pas de eerste keer was dat ze de kans kregen om over hun levensbeschouwing te praten en dat het 

deugd deed om dit eindelijk te kunnen doen. Het helpt om de eenzaamheid te doorbreken.  

 

Om te leren van elkaar en uit te wisselen is het net interessant om de groep zo divers mogelijk te maken. 

Op deze manier wordt de realiteit van de context in kaart gebracht. Dat brengt nieuwe inzichten, 

belevingen en ook netwerken tot stand. Die diversiteit geldt zowel voor de aanwezigheid van 

verschillende levensbeschouwingen en religies, als voor het samenbrengen van Brusselaars, recente 

en oudere nieuwkomers. 
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THEMA’S 

1) Diverse geloofservaringen en het belang van tradities en rituelen: verschillende 

levensbeschouwingen, verschillende belevingen, gekend en minder gekende tradities, 

iedereen is meer dan enkel zijn/haar traditie, maar evengoed maken deze ervaringen deel uit 

van de personen die ze zijn en kunnen ze kracht en steun geven.  

2) Ervaren discriminatie: nood aan ondersteunend netwerk waar ervaringen gedeeld kunnen 

worden en waar informatie kan gegeven worden over rechten en wat als normaal wordt 

beschouwd in de Belgische samenleving 

3) Omgaan met tegenslagen: geloof als pleister op de wonde, als steun en toeverlaat, geeft kracht 

om niet op te geven, helpt om licht aan het einde van de tunnel te zien 

4) Er komen ook andere thema’s dan levensbeschouwing aan bod in de dialoogtafels 

(bijvoorbeeld: racisme, discriminatie, toegankelijkheid). Om in te spelen op deze thema’s 

zoeken we relevante partners. 

 

WERVING DEELNEMERS & TOEGANKELIJKHEID DIALOOGMOMENTEN 

De werving van de deelnemers is een uitdaging. Hierbij moet extra aandacht zijn voor de 

toegankelijkheid van de dialoogmomenten, bijvoorbeeld door opvang te voorzien voor kinderen van 

de deelnemers. Of door dialoogmomenten te voorzien op verschillende momenten: overdag, ’s avonds, 

in de week of in het weekend. Maar ook door aandacht te hebben voor de mobiliteit en het netwerk 

van de deelnemers (waar te vinden? band met het gebouw? bereikbaarheid?). Vertrouwenspersonen 

en persoonlijk contact helpen om deelnemers toe te leiden, maar zijn tegelijkertijd tijdsintensief en 

sterk persoonsgebonden. 

 

SAMENWERKING BON EN AXCENT VZW 

Axcent heeft heel wat expertise in het organiseren van dialoogtafels en interlevensbeschouwelijke 

uitwisselingen, met een focus op jongeren. Bon heeft de expertise in het toeleiden van nieuwkomers 

en het aanpassen van de communicatie en werkvormen op maat van de doelgroep nieuwkomers. De 

coaching door Bon helpt Axcent om de nieuwe werking op te starten op maat van de doelgroep. Tijdens 

deze eerste maanden van de samenwerking hielpen de begeleidingssessies Axcent om blinde vlekken 

in de organisatie in kaart te brengen en vaste patronen in vraag te stellen, zoals bijvoorbeeld de 

gehanteerde taal in de communicatie, de manier van communiceren met de doelgroep of de 

gehanteerde werkvormen. 

 

De werving van de deelnemers blijft een uitdaging zoals hierboven gemeld, waardoor de coaching van 

Bon ook noodzakelijk blijft in de verdere uitbouw en verduurzaming van de nieuwe werking. De 

samenwerking kan wel evolueren met verloop van tijd, waarbij Axcent zelf meer ervaren wordt in het 

werken met de doelgroep en er een directere band ontstaat tussen de doelgroep en Axcent. De verdere 

samenwerking kan ook een meerwaarde zijn voor Bon omdat het zo een completer programma kan 

aanbieden dat aandacht heeft voor de verschillende thema’s (o.a. levensbeschouwing) die 

nieuwkomers aanbelangen. 
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VOORSTEL VOOR DE TOEKOMST 

We willen de dialoogmomenten structureel installeren en het tegelijkertijd haalbaar houden voor de 

organisaties (financieel en praktisch).  

 

In de eerste plaats verkennen we de mogelijkheden om de dialoogmomenten te installeren binnen de 

structuren van Bon: 

1) Binnen de lesmomenten maatschappelijke oriëntatie: Door dit te doen komen we maximaal 

tegemoet aan de vraag van toegankelijkheid De cursisten kennen Bon en zijn er sowieso al 

aanwezig.  

2) Binnen Atelier P: de installatie van 6 dialoogmomenten per jaar geeft structuur en houvast Het 

voordeel van Atelier P is dat het gericht is op cursisten, oud-cursisten, maar ook openstaat voor 

het bredere publiek. Op deze manier kan een diverse groep bereikt worden. 

 

Daarnaast verkennen we pistes om structurele samenwerkingen op te zetten met relevante partners. 

3) Binnen de lessen NT2: via een samenwerking met het Huis van het Nederlands kunnen de 

dialoogmomenten geïnstalleerd worden in of aansluiten op de lessen NT2. Op deze manier 

zetten we opnieuw in op de toegankelijkheid, maar kunnen we dit ook openstellen aan een 

breder publiek. 

4) We zoeken andere relevante contexten en partners zoals de opvangcentra van het Rode Kruis, 

Fedasil of Samusocial of het Connect buddyproject van de VGC. 


